Interkommunalt
simuleringssenter,
Vest Telemark

marbeidsprosjekt mellom STHF,
Séljord, Kviteseid, Vinje, Fyresdal og
iIssedal kommune.
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Bakgrunn

» Okt krav til kompetanse og mer avansert behandling hos pasienter som
behandles i kommunehelsetjenesten.

» Fokus pd simulering og ferdighetstrening ved utlysning av midler hos
Statsforvalter 2022.

®» |nterkommunalt samarbeid mellom fglgende kommuner i Vest Telemark;
Seljord, Kviteseid, Fyresdal og Nissedal. | tillegg er STHF representert |
prosjektet v/ ABK klinikken.

» Tilslag pd 500.000 kr fra SF. Vinje kommune blir ogsd med i prosjektet etter
dette.

» Prosjektstilling 60% opprettet. Seljord kommune oppnevnt som arbeidsgiver.

» Ansaftt i prosjektperiode pd& 1 ar fra 01.02.23.
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Hovedmal

» Ftablere inferkommunalt
simuleringssenter.

» F& pd plass ressurspersoner i hver
kommune og prehospital som
danner simuleringsnettverk i Vest
Telemark.

» Sikre videre drift av senteret og
implementere simulering om
metode lokalf.

Effektmal:

» [aglig oppdaterte og trygge
ansatte som gir tienester med hgy
kvalitet og som sikrer gode
overganger mellom tfjienestene for
pasienten.



Fremdriftsplan

* Kartlegging, soke nye midler, ressurspersoner fra hver kommune. \

* Etablere kontakter med kommunalsjefer, enhetsledere og starte arbeid med & finne ressurspersoner fra hver
kommune.

* Etablere kontakt med ABK klinikken, SIM senteret og evt prehospitale tjenester.

* Kartlegge kompetanse og kompetansebehov i de ulike kommunene.

* F& oversikt over hva vi har av utstyr. Hva trenger vi2

» Hvor og ndr kan vi sgke midlere /

* Nettverksmgter med ressursgruppe + mater med lokale grupper i de ulike kommunene. Workshops.
* Enes om overordnet mal og struktur ved bruk av simuleringssenteret.
SVIYCIBMN - Bespke andre simuleringssentere.

2023

* Arbeide med lokaler

» Utarbeide planer/behov for oppussing.

) . * F& pd plass utstyr som allerede er tilgijengelig i kommunene.

UVIVANMIN . | oge oversikt over ufstyr vi frenger. Bestille utstyr vi f&r godkjennelse fil.
2023 * Praktisk abreid i lokaler. Klargjere lokalene til bruk.




Fremdriftsplan

* Utfere "Train the frainer” kurs v/ SAFER, Straand Hofell, Vradal.
* Nettverksmegter, planlegging av simuleringsdager for de ulike kommunene.
* Logistikk - ndr og hvor ofte skal det brukes?

August - e Jobbe med "scenariobank”
Oktober 2023

*| age opplegg for ferdighetsirening i ulike prosedyrer og observasionskompetanse

* Uifere planlagte simuleringsdager.
*Invitere med politikere og styringsgruppe. Media?

November/
Desember 2023

* Planlegge overgang fil drift.

» Utfare ngdvendige justeringer.

* Fremlegg av prosjekt i kommunestyrene.

o Sikre viderefaring av prosjektet i alle involverte kommuner.

Januar 2023




Lokaler

» Kjelleretasje pd DPS, Seljord. 150 kvm godt egnede lokaler.
= [Fgeninngang.

» Stort hovedrom i midten. 2 stk mindre rom i hver sin ende av hovedlokalet.

Hovedrommet

Hovedrommet



Ressurspersoner

» For d implementere simulering som metode lokalt og sikre videre drift/loruk
av simuleringssenteret - trenger viressurspersoner fra hver kommune.

3-5 personer fra hver kommune som kan danne simuleringsnettverk i Vest
Telemark.
- 1 person fra hver kommune leder lokalt arbeid og blir med i en

iInferkommunal simuleringsgruppe. Denne gruppen har overordnet ansvar
for simuleringssenteret og for implementering av simulering som metode

lokalt i sin kommune sammen med prosjektleder.

- Lage felles plan for fokusomrdder og struktur for alle kommunene.



Overordnet organisering

Styringsgruppe

Kommunalsjefer i samarbeidskommmunene
Kommuneoverlegene i samarbeidskommunene
Klinikksjef, Akutt- og Beredskapsklinikken, STHF
Samhandlingskoordinator, Vest Telemark
Prosjektleder

Leder lokal gruppe
Seljord

Leder lokal gruppe
Kviteseid

Leder lokal gruppe
Vinje
Leder lokal gruppe
Fyresdal

Leder lokal gruppe
Nissedal

Leder prehospital

Leder Seljord Leder Kviteseid

2-4 personer fra ulike
enheter

Leder Vinje

Leder Fyresdal Leder Nissedal Leder prehospital

2-4 personer fra ulike
enheter

2-4 personer fra ulike
enheter

2-4 personer fra ulike 2-4 personer fra ulike
enheter enheter

2-4 personer fra ulike
enheter

Lokal gruppe Kviteseid Lokal gruppe Vinje Lokal gruppe Fyresdal Lokal gruppe Nissedal Lokal gruppe prehospital

Lokal gruppe Seljord




Simulering

snettverk, Ves

® Ressursdag ®

Simuleringsnettverk
Vest Telemark

Introduksjonsdag — Simulering.

24.04.23

Kl 09: Velkommen og dagens
agen da v/prosjektleder Marianne Traer.
Kl 09.15: Bakgrunn og
forventninger til prosjektet

vfkommunalsjef helse og omsorg, Seljord
kommune Beate Vage Lia.

Kl 09.35: Rammer for prosjektet,

skonomi, nettverk vfprosiektieder
Marianne Traer.

Kl 10-10.15: Pause

Kl 10.15: Introduksjon til
simulering som metode
Kl 11.00: Brainstorming

Kl 09 - 16

Straand Hotell,
Vradal

Kl 11.30— 12.30: Lunsj

Kl 12.30 — 12.45: Introduksjon til
VR v/ Ashild Aa Ljosland, Leder VR prosjekt
USHT.

Kl 12.45 — 13.00: Pause

Kl 13.00: Workshops. Inndeling i
grupper, introduksjon til de ulike
postene.

Kl 13.30 Oppstart workshops.

Kl 15.30 Felles samling og
oppsummering fer hjemreise.

I Telemark



Oversikt samlinger, simuleringsnettverk Vest Telemark

Dato og klokkeslett

Sted

Hvem deltar?

Agenda

Mandag 24.04 kl 09 —
15
(Uke 17)

Straand Hotell

Alle ressurspersoner i
simuleringsnettverket.

Kick off for alle
ressurspersoner i Vest
Telemark.

Program kommer ©

Tirsdag 02.05 kl 09 — | Seljord, Ressursgruppe Finne felles fokusomrader

15. kommunehuset og som skal danne grunnlag

(Uke 18) simuleringssenteret for workshops lokalt i
kommunene og

Besgk fra Lzerdal prehospitalt. Samtrening?

Medical? Omvisning i SimSenteret.
Fa oversikt over praktisk
arbeid som ma gjgres for
vi «flytter inn».

Mandag 08.05 Teams mgte kl 11 — | Ressursgruppe Ferdigstille

Uke 19

13.

plan/fokusomrader vi skal
starte med i SimSenteret
og ved lokal
implementering i hver
kommune.

Uke 21 og 22. Dager
avtales ut ifra hva
som passer best.

| hver enkelt
kommune

Lokale grupper

Presentasjon av forelgpig
plan fra ressurspersoner +
sma gjennomfgre
workshops/
arbeidsstasjoner.

August/September Straand Hotell Inntil 20 Train the trainer kurs. 3

ressurspersoner dager.

Oktober Teams mgte Ressursgruppe Planlegge gjennomfgring
av simuleringsdager,
felles opplegg.

Oktober Seljord Alle ressurspersoner Praktisk planlegging og
gjennomkjgring av felles
opplegg.

Opplaering og bruk av
utstyr fra Leerdal.

November/Desember | Simuleringssenteret | Ansatte i de ulike Gjennomfgring av

kommunene

simuleringsdager for hver
kommune.




Takk for meg!




