
 

 

 

 

 

 
 

 

 

BAKGRUNN FOR STRATEGIEN 

Hovedmålet til USHT nasjonalt er å fremstå som en tydelig aktør med en klar posisjon og et 

tydelig samfunnsoppdrag knyttet til rollen som utviklingssenter. Denne strategien bygger 

videre på USHT’s sentrale kommunikasjonspolicy og beskriver vår lokale arbeidsmetode. 

 

HVORDAN LØSER VI DETTE? 

 

 

 

 

 

 

 

 

HVA 

 

 

KOMMUNIKASJONSSTRATEGI 
2022-2024 

HVA 

• Gjøre handlingsplanen og 
tilhørende tiltak kjent for 
kommunene 

• Synliggjøre vår 
veilederfunksjon tilknyttet 
implementering av 
samfunnsoppdrag 

• Formidle  kunnskapsbasert 
praksis 

• Skape delingsarenaer - med 
kommunene i sentrum 

• Benytte klart språk 

• Iverksette kommunikasjons-
strategien til Leve hele livet i 
vårt arbeid 

 

HVORDAN 

• Vi følger kommunikasjons-
planens årshjul og tiltaksplan 

• Kommuniserer våre tiltak og 
veilederrolle i dialogmøter og 
samlinger 

• Samarbeid med  våre 
kommunekontakter  

• Benytter metoden Active 
Implementation Framework 
for å oppnå systematisk 
kommunikasjon 

• Årlig evaluering av 
måloppnåelse 

 

 

HVORFOR 

Evalueringen av USHT Viken 
(Buskerud) sin organisasjonsform 
viser et behov for å konkretisere 
og kommunisere veilederrollen vi 
har ovenfor kommunene. 
Tilbakemeldinger viser også et 
behov for spisset informasjon inn 
i de enkelte 
nettverk/arbeidsgrupper. 

  

Det overordnede målet  er å 
gjøre handlingsplanen vår godt 
kjent for kommunene, slik at de 
kan velge tiltak ut ifra deres lokale 
behov.  

 

https://www.utviklingssenter.no/om-oss/grafisk-profil-og-maler
https://www.utviklingssenter.no/buskerud?iid=20949&pid=Utviklingssenter-BasePage-DocumentStorage.Native-InnerFile-File&attach=0
https://www.utviklingssenter.no/buskerud?iid=20949&pid=Utviklingssenter-BasePage-DocumentStorage.Native-InnerFile-File&attach=0
https://www.helsebiblioteket.no/kunnskapsbasert-praksis
https://www.helsebiblioteket.no/kunnskapsbasert-praksis
https://www.helsedirektoratet.no/tema/leve-hele-livet-kvalitetsreformen-for-eldre/informasjons-og-inspirasjonsmateriell/Kommunikasjonsstrategi_Leve%20hele%20livet_juni%202021.pdf/_/attachment/inline/3f153e1e-deea-480a-a979-9ca5c2c1910e:a5e582bacbf0fbe2c356392707fe52acdd28a3ae/Kommunikasjonsstrategi_Leve%20hele%20livet_juni%202021.pdf
https://www.helsedirektoratet.no/tema/leve-hele-livet-kvalitetsreformen-for-eldre/informasjons-og-inspirasjonsmateriell/Kommunikasjonsstrategi_Leve%20hele%20livet_juni%202021.pdf/_/attachment/inline/3f153e1e-deea-480a-a979-9ca5c2c1910e:a5e582bacbf0fbe2c356392707fe52acdd28a3ae/Kommunikasjonsstrategi_Leve%20hele%20livet_juni%202021.pdf
https://www.activeimplementation.org/frameworks/
https://www.activeimplementation.org/frameworks/
https://www.utviklingssenter.no/buskerud?iid=20949&pid=Utviklingssenter-BasePage-DocumentStorage.Native-InnerFile-File&attach=0
https://www.utviklingssenter.no/aktiviteter/fagnettverk-og-arrangement/prosessveiledning-og-implementeringsarbeid-rettet-mot-kommunene-i-buskerudomradet?iid=21111&pid=Utviklingssenter-BasePage-DocumentStorage.Native-InnerFile-File&attach=0
https://www.utviklingssenter.no/aktiviteter/fagnettverk-og-arrangement/prosessveiledning-og-implementeringsarbeid-rettet-mot-kommunene-i-buskerudomradet?iid=21111&pid=Utviklingssenter-BasePage-DocumentStorage.Native-InnerFile-File&attach=0

